
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sehnde sucht Verstärkung! Machen Sie mit uns den Unterschied. 
 
Hallo zukünftiges Teammitglied, 
die Stadt Sehnde hat aufregende Chancen für jemanden mit Hingabe und Engagement! 
 
Wir suchen Sie zur Verstärkung unseres Fachdienstes Liegenschaftsmanagement als  
 

Architekt*in (m/w/d) 
 (EG 11 TVöD, Vollzeit, unbefristet) 

 
 
Was erwartet Sie bei uns?  

 Entlohnung nach Tarif (Bruttogehalt zwischen 4.153 € und 6.154 €). Faire und transparente 
Bezahlung für gute Arbeit. 

 Flexible Arbeitszeiten & Homeoffice - Arbeiten Sie fast so, wie es für Sie am besten passt. 
Auch Teilzeitwünsche wären möglich. 

 Betriebliche Altersvorsorge & vermögenswirksame Leistungen – Wir kümmern uns um Ihre 
Zukunft. 

 Fortbildung – Wir investieren in Ihre berufliche Entwicklung. 
 Notfallbetreuung – Wir unterstützen Sie in unerwarteten Situationen. 

 
Ihre Herausforderungen sind insbesondere: 

 Weiterentwicklung der städtischen Immobilien unter Berücksichtigung von Nachhaltigkeit 
und Wirtschaftlichkeit. 

 Planung und Leitung von Neubau- und Sanierungsmaßnahmen in allen Leistungsphasen. 
Projektleitung. Koordination externer Fachplaner. 

 Ausarbeitung und Durchführung nationaler & europaweiter Vergaben für Bau- & 
Dienstleistungen. Fördermittelbeantragung.  

 Bauunterhaltung und Sicherstellung der technischen Betriebsfähigkeit der städtischen 
Gebäude.  

 Dokumentation & Digitalisierung des Gebäudebestands und der Bestandsunterlagen.  
 

Wir setzen voraus: 
 Abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium der Fachrichtung Architektur (Hochbau) oder 

einer vergleichbaren Studienrichtung. 
 Führerschein der Klasse B (alt 3) und die Bereitschaft den eigenen PKW gegen 

Kostenerstattung nach der NRKVO einzusetzen. 



 

 Das Begehen von nicht barrierefreien Gebäuden und die Nutzung von Gerüsten und 
Leitern bereitet Ihnen keine Probleme. 
 

Wünschenswert wären: 
 Erste Berufserfahrung in den genannten Aufgabenbereichen, idealerweise im kommunalen 

Hochbau. 
 Erfahrungen im Umgang mit CAD- und AVA-Programmen. 
 Kenntnisse im öffentlichen Vergaberecht und im Vertragsrecht (VOB/ HOAI). 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die vorzugsweise über das Online-Bewerbungsmodul 
erfolgen sollte. Dieses finden Sie unter www.sehnde.de/stellenangebote.  
 
Alternativ richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung bitte an die Stadt Sehnde, Fachdienst Personal, 
Organisation und Innere Dienste, Nordstraße 21, 31319 Sehnde, oder per E-Mail in einem pdf-
Dokument an Bewerbung@sehnde.de. Geben Sie dabei unbedingt die Kennziffer 14-2026 an. 
Ihre Bewerbung sollte uns spätestens am 19.04.2026 erreichen. 
 
Die Stadt Sehnde verfolgt offensiv das Ziel zur beruflichen Gleichstellung in allen Bereichen und 
Positionen. Wir freuen uns daher grundsätzlich über Bewerbungen von Personen jeden 
Geschlechts, ob weiblich, männlich oder divers. Das (m/w/d) in der Stellenbezeichnung umfasst für 
uns alle Menschen, die mit uns zusammenarbeiten wollen. Daher sind auch Bewerbungen von 
Menschen aller Nationalitäten willkommen.  
 
Bewerbungen von Schwerbehinderten bzw. diesen gleichgestellten Menschen mit Behinderung 
sind erwünscht. Es wird empfohlen, eine Behinderung/Gleichstellung zur Wahrung Ihrer Interessen 
bereits in der Bewerbung mitzuteilen. Sofern Sie Interesse haben, vor einer Vorstellung ein 
Gespräch mit der Schwerbehindertenvertretung zu führen, so stellen wir gerne den Kontakt mit 
unserer Schwerbehindertenvertretung her. 
 
Fragen? Rufen Sie uns an! Jan Kompa (Fachdienstleitung Liegenschaftsmanagement, Tel. 
05138/707-306) beantwortet fachbezogene Fragen und Thomas Grun (Fachdienst Personal, 
Organisation und Innere Dienste, Tel. 05138/707-279) hilft Ihnen gerne weiter, wenn es um das 
Auswahlverfahren geht. 
 
Herzliche Grüße, 
 
 
Ihr Team der Stadt Sehnde 
 
 

http://www.sehnde.de/stellenangebote
mailto:Bewerbung@sehnde.de

