
Die Große Kreisstadt Backnang ist mit ihren 
38.000 Einwohnern ein pulsierendes 
Mittelzentrum in der Region Stuttgart. Sie ist 
ein attraktiver Ort zum Leben und Arbeiten – 
modern, offen, traditionsbewusst.

Für unser Stadtplanungsamt suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Architekt/in (m/w/d) 
für die Aufgabenschwerpunkte Denkmalpflege, 
Innenstadtgestaltung sowie der erhaltenden 
Stadterneuerung mit einem Abschluss als Diplom-Ingenieur/in 
oder Bachelor Architektur/Städtebau, einschlägiger 
Fachrichtung oder gleichwertigem Studiengang. 
Mit einem Stellenumfang von 50-75%.

Ihre Aufgaben:
• Denkmalschutz und Denkmalpflege, insbesondere 

Betreuung, Beratung und Konzeption für Backnang und die 
Gemeinden der Verwaltungsgemeinschaft 

• Denkmalpflegerische Bewertung und Konzeptentwicklung 
(Schutzwürdigkeit, Priorisierung, Denkmalschutzkonzepte)

• Zusammenarbeit mit Denkmalbehörden, externen 
Gutachtern, Fachingenieuren und Handwerkern 

• Stadtbildpflege und Gestaltung des öffentlichen Raums mit 
Fokus auf denkmalgeschützten Bereichen 

• Innenstadtrahmenplanung und -entwicklung unter 
besonderer Berücksichtigung historischer Substanz, inkl. 
Freianlagenplanung im historischen Kontext 

• Erstellung von Innenstadt- und Gestaltungsatzungen wie 
Werbeanlagensatzung

• Planungsrechtliche und gestalterische Stellungnahmen im 
Rahmen von Baugenehmigungsverfahren 

• Erstellung und Mitwirkung an der Festlegung von 
Sanierungsgebieten 

Ihre Qualifikation:
• Fundierte Kenntnisse mit mehrjähriger Berufserfahrung in 

der Architektur, Denkmalpflege
• Kenntnisse und gestalterische Kompetenzen in allen 

Themenkreisen der städtebaulichen Planung, insbesondere 
in der Denkmalpflege und städtebauliche Sanierung

• Ausgeprägtes Verhandlungsgeschick und Konfliktlösung im 
Spannungsfeld zwischen Denkmalpflege und 
Nutzungsanforderungen

• Hohe Kommunikations- und Kooperationsbereitschaft
• Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit 

innerhalb des Teams

Auf Sie wartet eine vielfältige Tätigkeit in einem motivierten 
und interdisziplinär arbeitenden Team.

Wir bieten Ihnen:
• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
• Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst in Entgeltgruppe 11 
• Fachbezogene Aus- und Fortbildungen
• Sport- und gesundheitsfördernde Angebote
• Zuschuss für einen PKW-Stellplatz 
• 50% ÖPNV-Zuschuss oder VVS-Job-/Deutschlandticket 
• Jobrad-Leasing 
• Backnanger Job-Kärtle mit monatlich 12,50 Euro 

Arbeitgeberzuschuss



• Kostenfreie Ausleihe und Nutzung der digitalen 
Angebote der Stadtbücherei

Für ein Informationsgespräch steht Ihnen der Leiter des 
Stadtplanungsamts, Herr Tobias Großmann, Telefon 07191 894-
347, gerne zur Verfügung. 

Bitte bewerben Sie sich über unser Online-Bewerbungsportal 
unter www.backnang.de – Stellenangebote (Id. Nr. 1422225) 
bis 12. April 2026. 

Große Kreisstadt Backnang
Personalstelle, Am Rathaus 2, 71522 Backnang

http://www.backnang.de

