
Die Stadt Kehl sucht für den Eigenbetrieb Technische Dienste Kehl, Bereich 
Abwasser, zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Techniker (w/m/d) 

oder alternativ: Meister (w/m/d)  
für den Bereich Abwasserentsorgung 

unbefristet in Vollzeit.  

Die Technischen Dienste Kehl sind unter anderem zuständig für die 
Abwasserentsorgung des gesamten Stadtgebiets mit knapp 38.000 Einwohnern (ca. 
330 km Kanal, 44 Pumpwerke, je 4 Regenklär- und Regenüberlaufbecken, 1 
Kläranlage). Die Entsorgung erfolgt größtenteils über Trennsysteme. 

 

WIR BIETEN 

• Attraktive Vergütung nach Entgeltgruppe 9 TV-V für Techniker  
bzw. in Entgeltgruppe 8 TV-V für Meister 

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis, 30 Tage Urlaub und frei am 24. und 31. 
Dezember 

• Familienfreundliche Rahmenbedingungen 
• Betriebliche Altersvorsorge und Jahressonderzahlung 
• Intensive Einarbeitung durch Ihren persönlichen Startbegleiter 
• Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Regelmäßige Mitarbeiterveranstaltungen wie Betriebsausflug, Sommerfest 

und After-Work-Events 
• Kostenfreie Parkplätze und eine gute Verkehrsanbindung 
• Fahrtkostenzuschuss (Jobticket) bei der Benutzung des ÖPNV 
• Rad-Leasing 

 

IHRE AUFGABEN 

• Technische Prüfung von Entwässerungsanträgen 
• Ausschreibung, Bauleitung und Abrechnung von kleineren Kanalbau- und 

Kanalunterhaltungsmaßnahmen 
• Prüfung und Abnahme von Abwasseranlagen sowie Durchführung technischer 

und funktionaler Kontrollen 
• Durchsetzung des dezentralen Abwasserbeseitigungskonzeptes 
• Koordinierung von Kanalspülungen und Grubenentsorgungen 
• Abnahme der Grundstücksentwässerung 

 

IHR PROFIL 



• Erfolgreich abgeschlossene Techniker- oder Meisterausbildung im 
Bautechnischen Bereich oder der Ver- und Entsorgungstechnik 

• Alternativ langjährige Berufserfahrung im Bereich Abwasser mit Bereitschaft 
zur Weiterbildung 

• Erfahrungen im Bauleitungsbereich sowie mit Aufsichtsführung im 
Abwasserbereich sind wünschenswert 

• Kenntnisse im Umgang mit wassergefährdenden Stoffen 
• Kenntnisse mit Ausschreibungsprogrammen sind vorteilhaft 
• Hohes Maß an Dienstleistungsorientierung, Verantwortungsbewusstsein und 

Teamfähigkeit 
• Selbständige, zielorientierte sowie verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
• Fahrerlaubnis Klasse B 

 

INTERESSIERT? 

Für Auskünfte zum Stellenprofil steht Ihnen Herr Lamrani, Leiter des 
Geschäftsbereichs Abwasser (Tel.: 07851 88-4630), gerne zur Verfügung. Auskünfte 
zum Verfahren erteilt Ihnen das Personalbüro (Tel.: 07851 88-1116).  

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung bis zum 15.03.2026. 

 


