
Expandierendes Unternehmen im  
Sektor Fliesen, Naturstein und Energie bietet  
 

Unternehmerischem 
Niederlassungsleiter 
(m/w/d) 
 
am Standort München außergewöhnliche Perspektiven. 
 
 

 
 
Das Besondere:  
 
§ Die inhabergeführte Unternehmensgruppe mit ca. 450 Mitarbeitern ist seit vielen Jahren im 

österreichischen Markt für Großprojekte im Bereich Fliesen und Naturstein etabliert und wird für 
seine hohe Innovationsfähigkeit geschätzt; 
 

§ das Wachstum im süddeutschen Markt wird durch den Aufbau einer eigenen Niederlassung mit 
bis zu 50 Mitarbeitern im Raum München ausgeweitet;   
 

§ die unternehmerähnliche Führungsfunktion mit hoher Verantwortung und weitreichenden 
Entscheidungsbefugnissen ist zu besetzen; sie erfordert ein klar unternehmerisches Profil mit 
Kompetenz zur Akquisition von Aufträgen und gewerblichen Mitarbeitern; 
 

§ fundierte Kenntnisse im kaufm. Bereich und Stärke in der Akquisition sind Voraussetzung 
(Kalkulationen, Ausschreibungen, Preisverhandlungen etc.), Hands-on Mentalität ist von Vorteil; 
 



§ attraktive finanzielle und berufliche Perspektiven, Erfolgskomponente, Kfz; die Möglichkeit einer 
Beteiligung unterstreicht die unternehmerische Ausrichtung der Position, ist erwünscht, jedoch 
nicht Bedingung. Beträchtliche Marktpotenziale erlauben nachhaltige Weiterentwicklung der 
Position. Bestellung als Geschäftsführer ist vorgesehen. 

 
 
Haben Sie ein passendes Profil?   
 
§ eine kaufmännisch/technische Ausbildung; 
§ bauwirtschaftliche Kompetenz incl. VOB; 
§ mehrjährige branchennahe Erfahrung (insb. Hochbau / Innenausbau),  
§ erfolgeiche Mitarbeiterführung, sehr gute Kommunikation und Empathie; 
§ souverän im Auftritt und verhandlungssicher;  
§ nachgewiesene Erfolge in der Auftragsakquisition; 
§ Kompetenz in Projektsteuerung einschl. Vergabe an Subunternehmer und deren Steuerung; 
§ und schließlich: Lust auf Digitalisierung von Geschäftsprozessen. 
 
 
Kurz: Sie trauen sich zu, das Wachstums- und Ertragspotenzial des Standortes München mit 
klarem strategischem Blick zu realisieren.  
Dann können Sie Ihren Eintritt im Laufe des Q III 2025 ins Auge fassen. 
 
 

Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung  
§ mit Angabe Ihrer Einkommenserwartung (fix/var.) 
§ an: pechtl@pechtl.de  unter Angabe der Projekt Nr. 2516 
 

 
 
 
Dr. Pechtl wird Sie in jeder Phase Ihrer  
Bewerbung persönlich begleiten!   
 
Brain GmbH 
Mitterweg 2a 
D-82404 Sindelsdorf 
Geschäftsführer 
Dr. jur. Ernst Pechtl, Dipl.-Kfm. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


