
 

 

 

 

Ein Arbeitsplatz mit Zukunft und einem sicheren Gehalt ist Ihnen wichtig? Willkommen im Kreis! 

Das Landratsamt Heilbronn ist ein moderner Dienstleister, der im Interesse des Gemeinwohls handelt. 
Die Verwaltungsbehörde mit rund 2.000 Mitarbeitenden ist für die Gemeinden und 350.000 
Einwohnerinnen und Einwohner des gesamten Landkreises zuständig. 

Im Amt 21  - Bauamt - ist im Rahmen einer Stellenneuschaffung ab sofort die Stelle einer 

Projektkoordination (m/w/d) 

für das Bauvorhaben Neubau des Kreisberufsschulzentrums Heilbronn-Böckingen zu besetzen. 

Das Bauamt ist mit 23 Mitarbeitenden für die Planung und Durchführung von Hochbaumaßnahmen 
sowie die Bauunterhaltung von etwa 70 kreiseigenen Gebäuden und deren technischen Anlagen 
zuständig. Dazu gehören Schulen, Verwaltungsgebäude, Sporthallen, Bäder und vieles mehr. 
Kernaufgabe ist den Gebäudebestand nachhaltig und wirtschaftlich für den gesamten Lebenszyklus 
bis hin zur Klimaneutralität weiterzuentwickeln. In den kommenden Jahren stehen etliche große 
Bauvorhaben des Landkreises Heilbronn wie z.B. die Neustrukturierung des Kreisberufsschulzentrums 
Heilbronn-Böckingen an. Mit dem neuen Berufsschulzentrum schafft der Landkreis Heilbronn eine 
moderne zukunftsfähige Bildungseinrichtung für 4.000 Schülerinnen und Schüler mit 
unterschiedlichsten Fachrichtungen.  

 

IHRE AUFGABEN 

 Projektkoordination eines Neubaus des Kreisberufsschulzentrums Heilbronn-Böckingen mit 
zwei beruflichen Schulen und insgesamt rund 4.000 Schülerinnen und Schülern 

 Baufachliche Begleitung und die damit verbundene Interessenvertretung des Landkreises 
Heilbronn  

 Bauliche Koordination und Zusammenarbeit mit der Landkreisverwaltung 

 Controlling- und Projektmanagementaufgaben 

 Baufachliche und projektstrategische Beratung und Unterstützung innerhalb der 
Landkreisverwaltung und das Erarbeiten und Aufbereiten von Entscheidungsgrundlagen für 
die Verwaltungsspitze und die zuständigen Gremien 

 

IHR PROFIL  

 Abgeschlossenes Studium als Diplom-Ingenieur/-in, bzw. Bachelor oder Master in den 
Fachrichtungen Architektur, Bauingenieurwesen oder eine vergleichbare Fachrichtung 

 Aktuelle, umfassende, langjährige Erfahrungen in Planung und Bauleitung von 
Hochbaumaßnahmen 

 Selbstverständlich sind eine hohe Einsatzbereitschaft in der Projektarbeit, 
Verhandlungsgeschick, ein aufgeschlossenes und sicheres Auftreten gegenüber den 
Bauherren und Projektbeteiligten, Kommunikationsstärke, selbstständiges und 
eigenverantwortliches Arbeiten sowie die Bereitschaft zur Wahrnehmung von Außendiensten 

 Sicherheit in Wort und Schrift erwarten wir u. a. für die Erstellung und Präsentation von 
Konzepten und die Abwicklung des Schriftverkehrs 

 



 

UNSER ANGEBOT 

 Im Beschäftigtenverhältnis erfolgt die Eingruppierung nach den tarifrechtlichen Bestimmungen 
des öffentlichen Dienstes 

 Vollzeittätigkeit, die jedoch grundsätzlich teilbar ist 

 Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung und 
individuelle Arbeitszeitgestaltung 

 Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 
motivierten, kompetenten und kollegialen Umfeld 

 Vielfältige interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

 Gezielte Personalentwicklung, individuelle Coachings 

 Gesundheitstage sowie regelmäßig stattfindende Sportangebote 

 Verpflegungszuschuss für die Kantine 

 Unterstützung Ihrer Mobilität mit dem Jobticket (Eigenanteil 9 €) sowie dem Radleasing und 
Radpendlerbonus 

Bitte bewerben Sie sich über unser Online-Bewerberportal unter https://www.willkommen-im-kreis.hn/  
bis spätestens Sonntag, 2. Juni 2024. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

NOCH FRAGEN? 

Bei Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Caspar Steinmetz (Tel.: 07131/994-417) und bei 
Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Frau Alexandra Weber (Tel.: 07131/994-3112) zur 
Verfügung.  

 
Kreistag und Innere Verwaltung 
Personal 
Lerchenstraße 40 
74072 Heilbronn 
 

 
 

 


